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	АСОЦИАЦИЯ НА СПЕЦИАЛИЗИРАНИТЕ СЧЕТОВОДНИ ПРЕДПРИЯТИЯ

e-mail: office@apac-bg.org ; seminars@apac-bg.org
Гр. София 1000, ул. Парчевич 26, ет. 2, ап. 6; Тел.: 02/9802705
Ф.д. 11620/2003 СГС-Фирмено отделение; БУЛСТАТ 131166544

Банка: ОББ АД -  кл. Света София; IBAN BG59 UBBS 8002 1022 2170 12, BIC UBBSBGSF



Уважаеми дами господа,

Асоциация на специализираните счетоводни предприятия /АССП/ има удоволствието да Ви покани на 

СЕМИНАР

Трудовото ни законодателство - възможности за запазване на работната сила при  криза.

Актуални въпроси свързани с прилагане на Кодекса на труда.

Практика на Министерството на труда и социалната политика.
Дата: 17.11.2009 г. /вторник/

Място: гр. София, Учебна зала на АССП, ул. Парчевич 26, ет. 2, ап. 6
Лектор: Стефанка Симеонова-консултант към МТСП
Продължителност: 9.30 ч. – 17.30 ч. 

Програма:
Юридически способи за наемане на персонал:

· Индивидуален трудов договор - сключване, форма, задължително и факултативно  съдържание, последици от неточното и невярно попълване на съдържанието; 
· Времетраене на трудовия договор - срочни трудови договори и договори за неопределено време; попълване на клаузата "срок" в различните видове срочни договори; 

· Трудов договор със срок за изпитване - значение на клаузата за изпитване, кога може и кога не може да се сключва договор с клауза за изпитване; прекратяване на договор с клауза за изпитване.
Работно време:

· намалено работно време;
· непълно работно време;
· ненормиран работен ден.
Нощен труд:
· особени  изисквания при полагане на нощен труд;
· забрана за полагане на нощен труд.
Извънреден труд:

· забрана за полагане на извънреден труд;
· допустимост за полагане на извънреден труд;

· почивки след полагане на извънреден труд.
Видове отпуски, установени в Кодекса на труда:

· отпуските - изключително право на работниците и служителите;
· целеви отпуски за граждански и обществени задължения;
· отпуски за работа при специфични условия.
Ползване на платен годишен отпуск:

· ползване без съгласието на работника или служителя;
· ползване без съгласието на работодателя.
Неплатени отпуски,  видове и ред за ползване.

Трудова книжка:

· издаване на нова трудова книжка и на продължение;

· задължителни вписвания в трудовата книжка: при промяна на работодателя; при прекратяване на трудовото правоотношение; други вписвания;
· възстановяване на изгубена трудова книжка.
Трудов стаж:

· трудов стаж при съществуващо трудово правоотношение;

· трудов стаж без трудово правоотношение;
· разлика между трудов и осигурителен стаж;
· изчисляване на трудовия стаж.
Видове допълнителни трудови възнаграждения съгласно НСОРЗ:

· за извънреден труд;
· за нощен труд;
· за образователна и научна степен;

· за придобит трудов стаж и професионален опит;
· други допълнителни трудови възнаграждения (за постигнати резултати от труда, за промени в условията на труд с временен характер, за  участие в печалбата и др.).
Правила за изчисляване на трудовите възнаграждения съгласно НСОРЗ.
Организация на работната заплата – регламентация във вътрешни правила, утвърждаване от работодателя, необходимо и задължително съдържание. Факултативно съдържание.
Теми по желание на участниците
Теми по желание на участниците
Краен срок за записване: 11.11.2009 г.
Такса за участие: 180 лв. с ДДС /за участник /; За членове на АССП: 150 лв. с ДДС
Таксата за участие включва: участие в семинара, материали и две кафе-паузи.
	Записване и плащане на таксите за участие: 
	Заявка за участие, се счита за приета след постъпило плащане. На лица или фирми, които са заплатили таксата и се отказват до 7 работни дни преди датата на обучението, се възстановява сумата като се удържат 15% от таксата, но не по-малко от 20 лв. На лица или фирми, които се отказват от участие в семинар до 3 календарни дни преди датата на семинара, се удържа 50% от таксата за участие, но не по-малко от 20 лв. На лица или фирми, които се отказват в деня на семинара или в период 3 календарни дни преди датата на семинара не се възстановява такса за участие. 

Отстъпка за ранно записване и плащане – до 30.10.2009 г. – 10%.

Отстъпка за трима и повече  участника от една фирма – 10%.
Допълнителна информация и записвания на тел.: 02/9802705; 0886777099 или e-mail: seminars@apac-bg.org 

С подробната програма на тези и други семинари може да се запознаете на : http://www.apac-bg.org/index.php?page=16

	Таксата за участие можете да преведете по банков път по сметката на АССП, ОББ АД-кл.Света София, IBAN BG59 UBBS 8002 1022 2170 12, BIC UBBSBGSF, а заявката за участие изпратете на e-mail: seminars@apac-bg.org 


Моля, изпратете на факс 02/9802705 или e-mail: seminars@apac-bg.org до 11.11.2009 г.
Заявка за участие 17.11.2009 г.:
От ______________________________________________________________________

(име на фирмата)

Данни за участника:

1…………………………………………………………………Длъжност:………………………………………….

(име и фамилия на участника)
2…………………………………………………………………Длъжност:………………………………………….

(име и фамилия на участника)
3…………………………………………………………………Длъжност:………………………………………….

(име и фамилия на участника)

Адрес за кореспонденция…………………………………………………………………………………………..

Телефон:……………………………………Факс:…………………………..e-mail:……………………………..
Данни за фактура: Номер по ЗДДС ………………..……..………….БУЛСТАТ…………….………………….

МОЛ……………………………………….; Адрес………………………………………………………………….

Таксата за участие в семинара в размер на ………………... лв. е преведена с платежно нареждане на 

………………….г.

Заявил: ______________________________

Желая да получа фактурата : 
На семинара ..........

По пощата .............
Можете да поканите и Ваши колеги да участват в семинара!
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